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REFERAT DE APROBARE
a proiectului de Ordin al presedintelui Agentiei Nationale a Functionarilor Publici
pentru aprobarea Instructiunilor privind publicarea anuntului de concurs pe site-ul
Agentiei Nationale a Functionarilor Publici

Prezentul referat de aprobare este elaborat in conformitate cu prevederile art. 6
alin.(3) si art. 30 alin. (1) lit. c) si alin. (2) din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnica
legislativa pentru elaborarea actelor normative, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, reprezentand instrumentul de prezentare si motivare a proiectului de Ordin al
presedintelui Agentiei Nationale a Functionarilor Publici pentru aprobarea Instructiunilor
privind publicarea anuntului de concurs pe site-ul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici.

Tn anul 2019, prin intrarea in vigoare a Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare a fost modificata
competenta de organizare a concursurilor pentru ocuparea functiilor publice vacante si
temporar vacante. Astfel, pana la intrarea in vigoare a dispozitiilor art. 467 alin. (3)-(9) si
ale art. 469 din acelasi act normativ, cu exceptia situatiei reglementate la art. 619,
concursurile se organizeaza de catre fiecare autoritate si institutie publica ai caror
conducatori au competenta de numire in functiile publice pentru care se organizeaza
concursul, in conditiile prevazute la art. 618 din acelasi act normativ.

Conform dispozitiilor art. 618 alin. (3) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.
57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, anuntul privind concursul se publica pe
pagina de internet a institutiei organizatoare si pe site-ul Agentiei Nationale a Functionarilor
Publici, cu cel putin 30 de zile inainte de data desfasurarii concursului, iar prin exceptie,
termenul de 30 de zile poate fi redus la 15 zile pentru concursul organizat in vederea ocuparii
functiilor publice de executie sau de conducere temporar vacante.

Potrivit prevederilor art. 401 alin. (1) lit. p) din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr.57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, Agentia Nationala a Functionarilor
Publici elaboreaza reglementari comune, aplicabile tuturor autoritatilor si institutiilor
publice, privind functiile publice, precum si instructiuni privind aplicarea unitara a legislatiei
in domeniul functiei publice si al functionarilor publici.

Totodata, in conformitate cu art. 39 alin. (1) teza a ll-a din Hotararea Guvernului nr.
611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei
functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare: ,,Publicarea anuntului pe
site-ul Agentiei se realizeaza potrivit instructiunilor elaborate de Agentie si aprobate prin
ordin al presedintelui Agentiei Nationale a Functionarilor Publici care se publica in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea I.”

In acest context, pentru punerea in aplicare a prevederilor legale mentionate mai sus,
este necesara emiterea de catre presedintele Agentiei Nationale a Functionarilor Publici a
prezentului ordin pentru aprobarea Instructiunilor privind publicarea anuntului de concurs
pe site-ul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici, prin care se reglementeaza
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instructiunile privind publicarea anuntului de concurs pe site-ul Agentiei Nationale a
Functionarilor Publici in scopul unei reglementari unitare aplicabile autoritatilor si
institutiilor publice organizatoare a concursurilor pentru ocuparea functiilor publice vacante
si a functiilor publice de executie temporar vacante.

Totodata, precizam ca informatiile necesare publicarii anuntului de concurs pe site-ul
Agentiei se completeaza si se transmit de catre autoritatile si institutiile publice
organizatoare ale concursurilor pentru ocuparea functiilor publice vacante si a functiilor
publice de executie temporar vacante in format online, utilizand aplicatia din domeniul
informatic alocat fiecarei autoritati sau institutii publice in portalul de management al
functiilor publice si functionarilor publici.

Sunt reglementate norme cu privire la:

- termenele pentru instiintarea Agentiei Nationale a Functionarilor Publici de catre
autoritatile si institutiile publice cu privire la organizarea unui concurs de recrutare pentru
ocuparea unei functii publice de executie vacante sau temporar vacante ori, dupa caz,
concurs de recrutare sau promovare pentru ocuparea unei functii publice de conducere
vacante, potrivit prevederilor art. 618 alin. (2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului
nr.57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborate cu cele ale art. 21 alin.
(1) si art. 43 alin. (1) din Hotararea Guvernului nr. 611/2008, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- termenele pentru publicarea anuntului de concurs pe site-ul Agentiei Nationale a
Functionarilor Publici, potrivit prevederilor art. 618 alin. (3) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare;

- obligatia conducatorilor autoritatilor si institutiilor publice de a desemna o persoana
responsabila cu completarea si transmiterea instiintarii catre Agentie cu privire la
organizarea unui concurs de recrutare pentru ocuparea unei functii publice de executie
vacante sau temporar vacante ori, dupa caz, concurs de recrutare sau promovare pentru
ocuparea unei functii publice de conducere vacante;

- completarea de catre persoana desemnata a instiintarii cu privire la organizarea unui
concurs de recrutare pentru ocuparea unei functii publice de executie vacante sau temporar
vacante ori, dupa caz, concurs de recrutare sau promovare pentru ocuparea unei functii
publice de conducere vacante, in format online, prin intermediul portalului de management
al functiilor publice si functionarilor publici din cadrul fiecarei autoritati sau institutii
publice, la sectiunea ,,Instrumente de lucru”, subsectiunea ,,Anunturi concurs”;

- modalitatea de transmitere a instiintarii si informatiile obligatorii a fi transmise odata
cu acesta, potrivit prevederilor art. 39 alin. (1') din Hotararea Guvernului nr. 611/2008, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- modalitatea de stabilire a informatiilor mentionate in anuntul de concurs;

- responsabilitatea privind legalitatea si corectitudinea informatiilor din anuntul de
concurs.

Pentru aplicarea unitara in ceea ce priveste publicitatea concursurilor pentru ocuparea
functiilor publice, precum si pentru asigurarea respectarii principiilor prevazute la art. 467
alin. (1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile
ulterioare, prin proiect s-a reglementat ca anuntul de concurs postat pe site-ul Agentiei sa
fie insotit si de bibliografia si tematica pentru concurs, in conformitate cu prevederile
art.467 alin. (2) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si
completarile ulterioare si art. 22 din Hotararea Guvernului nr. 611/2008, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Totodata, mentionam faptul ca la data intrarii in vigoare a Ordinului presedintelui
Agentiei Nationale a Functionarilor Publici pentru aprobarea Instructiunilor privind
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publicarea anuntului de concurs pe site-ul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici, se
abroga Ordinul presedintelui Agentiei Nationale a Functionarilor Publici nr. 279/2021 pentru
aprobarea Instructiunilor privind publicarea anuntului de concurs pe site-ul Agentiei
Nationale a Functionarilor Publici, publicat in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 386
din data de 14 aprilie 2021.

In acest context, raportat la prevederile art. 61 alin. (1) din Legea nr. 24/2000 privind
normele de tehnica legislativa pentru elaborarea actelor normative, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, precizam ca este necesara abrogarea Ordinul
presedintelui Agentiei Nationale a Functionarilor Publici nr. 279/2021 pentru aprobarea
Instructiunilor privind publicarea anuntului de concurs pe site-ul Agentiei Nationale a
Functionarilor Publici, intrucat prin proiectul de act normativ se reglementeaza faptul ca
informatiile necesare publicarii anuntului de concurs pe site-ul Agentiei se completeaza si
se transmit de catre autoritatile si institutiile publice organizatoare ale concursurilor pentru
ocuparea functiilor publice vacante si a functiilor publice de executie temporar vacante in
format online, utilizand aplicatia din domeniul informatic alocat fiecarei autoritati sau
institutii publice in portalul de management al functiilor publice si functionarilor publici.

De asemenea, precizam ca Ordinul presedintelui Agentiei Nationale a Functionarilor
Publici pentru aprobarea Instructiunilor privind publicarea anuntului de concurs pe site-ul
Agentiei Nationale a Functionarilor Publici intra in vigoare la 30 zile lucratoare de la data
publicarii in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I.

Totodata, precizam ca Directia reglementare, dezvoltare si avizare acte normative a
transmis spre consultare structurilor din cadrul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici
proiectul de Ordin al presedintelui Agentiei Nationale a Functionarilor Publici pentru
aprobarea Instructiunilor privind publicarea anuntului de concurs pe site-ul Agentiei
Nationale a Functionarilor Publici. Tn acest sens, precizim ca......

De asemenea, mentionam faptul ca proiectul de ordin al presedintelui Agentiei
Nationale a Functionarilor Publici pentru aprobarea Instructiunilor privind publicarea
anuntului de concurs pe site-ul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici a fost supus
consultarii publice in conditiile Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionala in
administratia publica, republicata, cu modificarile ulterioare, prin postare in transparenta
decizionala pe site-ul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici, la sectiunea ,, Transparenta
decizionala/Proiecte de acte normative”, in data de ..... in perioada de consultare publica,
Agentia Nationala a Functionarilor Publici.....

Totodata, in aplicarea Hotararii Guvernului nr. 635/2022 privind procedura de consultare
a structurilor asociative ale autoritatilor administratiei publice locale la elaborarea
proiectelor de acte normative, structurile asociative ale administratiei publice locale au fost
consultate cu privire la proiectul de act normativ, in conditiile legii, prin adresa Agentiei
Nationale a Functionarilor Publici nr. .../2022, transmisa Asociatiei Comunelor din Romania,
Asociatiei Oraselor din Romania, Asociatiei Municipiilor din Romania, Uniunii Nationale a
Consiliilor Judetene din Romania. In acest context,.......

Pentru motivele invocate, in temeiul art. 400 alin. (2) teza a ll-a din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare, art. 12 alin. (6) din Hotararea Guvernului nr. 1000/2006 privind organizarea si
functionarea Agentiei Nationale a Functionarilor Publici, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare si art. 39 alin. (1) teza a ll-a din Hotararea Guvernului nr. 611/2008
pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici,
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cu modificarile si completarile ulterioare, a fost elaborat prezentul proiect de Ordin al
presedintelui Agentiei Nationale a Functionarilor Publici pentru aprobarea Instructiunilor
privind publicarea anuntului de concurs pe site-ul Agentiei Nationale a Functionarilor
Publici, pe care va rugam sa il aprobati.
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