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NOTA 

 

Întâlnirii grupului de lucru privind salarizarea unitară a personalului 

din sistemul bugetar din data de 24 aprilie 2009 de la  

Ministerul Muncii, Familiei şi Protecţiei Sociale 

 

In data de 24 aprilie 2009 a avut loc întâlnirea grupului de lucru  

privind salarizare unitară a personalului din sistemul bugetar. 

 In cadrul sedintei s-a stabilit ca toti participantii (conform listei de 

prezenta), se angajeaza sa continue activitatea grupului de lucru si de 

consultare, pana la finalul acestei etape. De asemenea, s-a stabilit ca dupa 

fiecare intalnire sa se consemneze ce s-a convenit in cadrul sedintei, intr-o 

nota ce va fi difuzata pe e-mail participantilor.  

Totodata, s-a stabilit ca la urmatoarea sedinta care va avea loc in data 

de miercuri, 29 aprilie a.c., ora 12.00 sa fie invitati si reprezentantii C.S.M.. 

S-a stabilit ca pentru urmatoarea sedinta ministerele care nu au facut 

propuneri pentru stabilirea pozitiilor similare sa le transmita.  

In cadrul sedintei din 29 aprilie a.c., se vor stabili si temele de 

dezbatere pentru sedintele urmatoare. 

  

Participantii la sedinta sunt reprezentantii urmatoarelor institutii:  

 

 

-    Ministerului Educaţiei, Cercetării şi Inovării         

- Ministerului Apărării Naţionale                              

- Ministerului Finanţelor Publice                                    

- Ministerului Justiţiei şi Libertăţilor Cetăţeneşti                                                                                

- Ministerul Transporturilor şi Infrastructurii      
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- Ministerul Afacerilor Externe                              

- Ministerul Sănătăţii  

- Ministerul Administratiei si Internelor     

                                   

- C.S. D.R.                                            

- B.N.S.  

- C.S. N. MERIDIAN  

- C.N.S. “CARTEL ALFA”                 

- C.N.S.L.R. FRATIA 

- Federatia Sindicatelor Libere ale Personalului Civil din Unitatile 

MAPN                                                 

 

 


